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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

BIÊN BẢN  

HỌP ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI VIÊN CHỨC 

NĂM HỌC: 2024 – 2025 

 

I. Thời gian: 14 giờ 30 phút ngày 22 tháng 5 năm 2025. 

II. Địa điểm: Tại hội trường trường THCS Phan Bá Phiến. 

III. Thành phần: 

1. Chủ tọa: Thầy Mai Văn Lực - Hiệu trưởng nhà trường. 

2. Thư kí: Nguyễn Thị Thảo 

3. Toàn thể thành viên trong Hội đồng thi đua nhà trường. 

IV. Nội dung. 

- Thầy Mai Văn Lực thông qua Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 

Nghị định về đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định 

48/2023/NĐ-CP ngày 17/7/2023 Nghị định sửa đổi, bổ sung một số điều Nghị định 

90/2020/NĐ-CP; Công văn số 100/PGDĐT ngày 15/5/2024 về Hướng dẫn đánh giá 

xếp loại viên chức năm học 2023-2024 của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Núi 

Thành. 

- Tiến hành nhận xét, đánh giá, xếp loại viên chức theo từng tổ chuyên môn, tổ 

văn phòng. 

1. Các thành viên trong tổ Toán - Tin (gồm 6 giáo viên). 

1.1. Thầy Nguyễn Thanh Trai - TTCM 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. 

- Nhiệt tình công tác. 

- Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 211 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

1.2. Thầy Nguyễn Hồng Rin - Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Năng lực bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

-Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

-Tham gia nhiệt tình mọi hoạt động của nhà trường 

* Tồn tại: Chưa viết Sáng kiến 

* Tổng điểm đánh giá: 214 
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* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

1.3. Thầy Phan Nhất Khoa - Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

-Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

-Giỏi về công nghệ thông tin 

* Tồn tại: Chưa mạnh dạn trong thi đua 

* Tổng điểm đánh giá: 206 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

1.4. Cô Nguyễn Thị Thanh Tuyền- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

-Tham gia cuộc thi giáo viên giỏi đạt thành tích cao 

* Tồn tại: Kết quả bồi dưỡng học sinh giỏi môn Tin học 8 chưa có giải 

* Tổng điểm đánh giá: 200 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ  

1.5. Cô Nguyễn Thị Lệ - Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

-Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

-Tham gia nhiệt tình các công việc của Công Đoàn 

* Tồn tại: Chưa viết sáng kiến  

* Tổng điểm đánh giá: 208 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

1.6. Cô Bùi Thị Ry- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

-Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 211 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

2. Các thành viên trong tổ KHTN (gồm 7 giáo viên và 1 nhân viên). 

2.1. Thầy Huỳnh Kim Thảnh- Giáo viên 
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* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn đi dạy đúng giờ ,không đi trễ về sớm, không cắt xén chương trình. 

* Tồn tại: Không 

- Việc ứng dụng CNTT còn hạn chế 

- Chưa tham gia học lớp nâng chu n nghề nghiệp 

* Tổng điểm đánh giá: 204 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

2.2. Cô Lê Thị Lựu - TPCM 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn đi dạy đúng giờ ,không đi trễ về sớm, không cắt xén chương trình. 

- Tham gia tích cực, tư vấn hỗ trơ nhiệt tình trong mọi hoạt động của tổ chuyên 

môn 

* Tồn tại: không 

* Tổng điểm đánh giá: 200 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

2.3. Cô: Lê Thị Bé Tuyết- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn quan tâm và giúp đỡ các học sinh khó khăn, cá biệt, học sinh khuyết tật  

để các em đư c học tập tốt và sớm hoà nhập với bạn bè, thầy cô. 

* Tồn tại:  

 - Việc ứng dụng CNTT còn hạn chế 

* Tổng điểm đánh giá: 200 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ  

2.4. Cô Đinh Thị Châu Tú - Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn quan tâm và giúp đỡ các học sinh khó khăn, cá biệt, học sinh khuyết tật  

để các em đư c học tập tốt và sớm hoà nhập với bạn bè, thầy cô. 

- Đư c công nhận giáo viên dạy giỏi cấp huyện năm học 2023 - 2024 

* Tồn tại:  
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- Chất lư ng học sinh giỏi phân môn Vật lí 8 chưa có giải, xếp hạng chung thấp. 

* Tổng điểm thi đua: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

2.5. Thầy Phan Đình Nhựt – Nhân viên thiết bị 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Phối h p tốt với các bộ phận trong nhà tường trong công tác mua sắm và quản 

lý trang hiết bị 

* Tồn tại:  

 - Việc ứng dụng CNTT còn hạn chế  

- chưa tích cực tham gia các hoạt động của tổ, nhà trường và công đoàn 

* Tổng điểm thi đua: 180 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

2.6. Cô Trần Thị Thúy Hoanh - TTCM 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn quan tâm và giúp đỡ các học sinh khó khăn, cá biệt, học sinh khuyết tật  

để các em đư c học tập tốt và sớm hoà nhập với bạn bè, thầy cô. 

- Đạt kết quả cao trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi cấp huyện 

* Tồn tại: không 

* Tổng điểm đánh giá: 210 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

2.7. Cô Đoàn Thị Ngọc Triều- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn quan tâm và giúp đỡ các học sinh khó khăn, cá biệt, học sinh khuyết tật  

để các em đư c học tập tốt và sớm hoà nhập với bạn bè, thầy cô. 

- Đạt kết quả cao trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi cấp huyện 

- Có tinh thần, trách nhiệm cao với nhiệm vụ đư c phân công 

- Đư c công nhận giáo viên dạy giỏi cấp huyện năm học 2024 - 2025 

* Tồn tại: không 

* Tổng điểm đánh giá: 212,3 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

2.8. Cô Mai Thị Thủy- Giáo viên 

* Ưu điểm:  
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-  Có ph m chất chính trị, đạo đức tốt, có lối sống, tác phong, lề lối làm việc 

chu n mực, lành mạnh. 

- Nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

- Luôn quan tâm và giúp đỡ các học sinh khó khăn, cá biệt, học sinh khuyết tật  

để các em đư c học tập tốt và sớm hoà nhập với bạn bè, thầy cô. 

- Có tinh thần, trách nhiệm cao với nhiệm vụ đư c phân công 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 210 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

3. Các thành viên trong tổ KHXH (gồm 7 giáo viên) 

3.1. Thầy Nguyễn Đức Nghiễm - TTCM 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

- Nhiệt tình công tác 

- Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Không tham gia công tác bồi dưỡng học sinh giỏi. 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

3.2. Thầy Hồ Văn Bốn-TPCM 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. 

- Nhiệt tình công tác. 

- Năng lực bồi dưỡng học sinh giỏi tốt. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt. 

- Tham gia nhiệt tình mọi hoạt động của nhà trường. 

* Tồn tại: Chưa viết Sáng kiến. 

* Tổng điểm đánh giá: 205 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

3.3. Cô Phan Thị Thu- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

- Nhiệt tình công tác 

- Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Chưa viết sáng kiến  

* Tổng điểm đánh giá: 203 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

3.4. Cô Nguyễn Thị Ngọc Lành- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 
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- Nhiệt tình công tác 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

- Bồi dưỡng học sinh tham gia thể dục thể thao đạt thành tích cao. 

* Tồn tại: Cần góp ý phê bình đồng nghiệp nhiều hơn. 

* Tổng điểm đánh giá: 210 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

3.5. Cô Huỳnh Thị Lệ Huyền- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

- Nhiệt tình công tác 

- Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh giỏi tốt 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

- Tham gia nhiệt tình các công việc của Công Đoàn 

* Tồn tại: Chưa viết sáng kiến  

* Tổng điểm đánh giá: 204 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

3.6. Thầy Trần Anh Thuấn- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

-Nhiệt tình công tác 

-Có kinh nghiệm bồi dưỡng học sinh tham gia thể dục, thể thao và đạt thành tích 

cao. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Cần tham gia góp ý đồng nghiệp nhiều hơn. 

* Tổng điểm đánh giá: 212 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.  

3.7. Thầy Huỳnh Quang Tỉnh- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

-Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. 

-Nhiệt tình công tác. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Cần sắp xếp công việc khoa học hơn và cập nhập thông tin kịp thời 

hơn. 

* Tổng điểm đánh giá: 204 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

4. Các thành viên trong tổ Ngoại ngữ (gồm 3 giáo viên) 

4.1. Cô Lê Thị Hà - TTCM 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

- Nhiệt tình công tác 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 
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* Tồn tại: Kết quả bồi dưỡng học sinh giỏi Tiếng Anh 7 chưa cao 

* Tổng điểm đánh giá: 203 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

4.2. Thầy Nguyễn Hùng Tam- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. 

- Nhiệt tình công tác. 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt. 

- Tham gia nhiệt tình mọi hoạt động của nhà trường. 

* Tồn tại: Chưa viết Sáng kiến. 

* Tổng điểm đánh giá: 204 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

4.3. Cô Phan Thị Như Thúy- Giáo viên 

* Ưu điểm:  

- Chấp hành nghiêm túc chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước 

- Nhiệt tình công tác 

- Thực hiện hồ sơ sổ sách tốt 

* Tồn tại: Kết quả bồi dưỡng học sinh giỏi Tiếng Anh 7 chưa cao 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

5. Các thành viên trong tổ Ngữ văn – Nghệ thuật (gồm 8 giáo viên và 1 nhân 

viên). 

5.1. Cô: Nguyễn Thị Thảo – Tổ trưởng chuyên môn. 

* Ưu điểm: 

- Luôn chấp hành mọi chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. 

- Thực hiện tốt nội quy nhà trường, nhiệt tình trong công tác, hoàn thành tốt 
mọi nhiệm vụ đư c giao, đạt thành tích cao trong dạy và học. 

- Có lối sống trung thực, giản dị, đoàn kết xây dựng cơ quan. 

- Tham gia dạy bồi dưỡng học sinh giỏi đạt kết quả cao. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá:: 212 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

5.2. Cô: Phạm Thị Huyền - Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. 

- Thực hiện tốt nội quy nhà trường. 

- Nhiệt tình trong công tác, linh hoạt trong mọi nhiệm vụ, bồi dưỡng học sinh 
thi Giới thiệu sách đạt thành tích cao. 

- Đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp trong mọi công việc, hoạt động. 
* Tồn tại: Chưa mạnh dạn trong đăng kí thi đua. 

* Tổng điểm đánh giá: 206 điểm 
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* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

5.3. Cô: Lê Thị Bích Hạnh – Tổ phó chuyên môn 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. 

- Có lối sống trung thực, đoàn kết, giản dị. 
* Tồn tại: Chưa mạnh dạn trong đăng kí thi đua. 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

5.4. Cô: Nguyễn Thị Vân Anh - Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Thực hiện tốt nội quy nhà trường, nhiệt tình trong công tác. 

- Có lối sống trung thực. 
- Tham gia dạy bồi dưỡng học sinh giỏi đạt kết quả cao. 

* Tồn tại: Chưa mạnh dạn trong đăng kí thi đua. 

* Tổng điểm đánh giá: 213 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

5.5. Cô Nguyễn Hoàng Trinh - Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Có lối sống trung thực, khiêm tốn, chân thành, giản dị. 

- Đạt thành tích cao trong dạy học. 

* Tồn tại: Chưa mạnh dạn trong đăng kí thi đua. 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

5.6. Cô Trần Thị Thanh Tâm - Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Có lối sống trung thực, khiêm tốn, chân thành, giản dị. 

- Đạt thành tích cao trong dạy học. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 203 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

* Đề nghị danh hiệu thi đua: Lao động tiên tiến. 

5.7. Cô Huỳnh Thị Xuân Nương – Nhân viên thư viện 

* Ưu điểm: 

- Luôn chấp hành mọi chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. 

- Thực hiện tốt nội quy nhà trường, nhiệt tình trong công tác. 
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- Có lối sống trung thực, khiêm tốn, chân thành, trong sáng, giản dị. 

- Có tinh thần đoàn kết, xây dựng cơ quan. 

* Tồn tại: Hướng dẫn học sinh thi Đại sứ văn hóa đọc chưa đạt giải. 

* Tổng điểm đánh giá: 206 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

5.8. Cô Đặng Thị Thu Nguyệt - Giáo viên tổng phụ trách Đội 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Có lối sống trung thực, khiêm tốn, chân thành, giản dị. 

- Đạt thành tích cao trong dạy học. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 201,2 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

* Đề nghị danh hiệu thi đua: Lao động tiên tiến. 

5.9. Cô Trần Thị Thanh Tịnh- Giáo viên 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Có lối sống trung thực, khiêm tốn, chân thành, giản dị. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

6. Các thành viên trong tổ văn phòng (gồm 4 nhân viên). 

6.1. Cô: Trương Thị Mĩ Lệ – Tổ trưởng - Nhân viên văn thư 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành chủ trương, đường lối, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. 

- Tư tưởng chính trị vững vàng. 

- Có lối sống giản dị, có tinh thần đoàn kết. 

- Có tinh thần trách nhiệm trong công việc, chấp hành tốt sự phân công, hoàn 
thành tốt công việc đư c giao. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

6.2. Thầy Huỳnh Văn Nơi - Nhân viên kế toán 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. 

- Có tinh thần trách nhiệm cao, chấp hành tốt sự phân công, hoàn thành tốt 

công việc đư c giao. 

* Tồn tại: Thực hiện hồ sơ bảo hiểm y tế cho học sinh còn chậm trễ. 
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* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

6.3. Anh: Nguyễn Thanh Vân – Nhân viên bảo vệ 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước. 

- Có lối sống trong sạch, lành mạnh. 
- Thực hiện tốt quy chế dân chủ, chấp hành tốt sự phân công. 

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

* Tồn tại: Xử lí việc học sinh vi phạm trong phạm vi nhà trường về việc ăn quà 

vặt chưa dứt khoát và chưa triệt để. 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức:: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

6.4. Cô Nguyễn Thị Mĩ Ngọc – Nhân viên bảo vệ 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước. 

- Có lối sống trong sạch, lành mạnh. 
- Thực hiện tốt quy chế dân chủ, chấp hành tốt sự phân công. 

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ đư c giao. 

* Tồn tại: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 200 điểm 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

7. Phần nhận xét đối với viên chức Quản lý. 

- Thầy Hiệu trưởng và Phó hiệu trưởng lần lư c thông qua bản nhận xét đánh giá 

viên chức. 

- Tập thể góp ý. 

7.1. Thầy Mai Văn Lực – Hiệu trưởng 

 * Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước. 

- Có lối sống lành mạnh, đạo đức trong sáng, tác phong làm việc khoa học. 
- Phát huy tinh thần dân chủ cơ sở. 

- Có năng lực trong công tác quản lí. 
* Hạn chế: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 205 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

7.2. Thầy Hồ Triệu Dũng – Phó Hiệu trưởng 

* Ưu điểm: 

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước. 

- Có lối sống lành mạnh, đạo đức trong sáng, tác phong làm việc khoa học. 
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- Chỉ đạo công tác chuyên môn tốt, công tác bồi dưỡng học sinh giỏi đạt kết 
quả cao. Có năng lực trong công tác quản lí. 

* Hạn chế: Không 

* Tổng điểm đánh giá: 205 

* Đề xuất xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ 

Cuộc họp kết thúc vào lúc 17 giờ cùng ngày và biên bản đư c thông qua với 

100% sự nhất trí của toàn thể thành viên trong hội đồng thi đua. 

 

Chủ tọa 

 

 
Mai Văn Lực 

Thư kí 

 

 

 

Nguyễn Thị Thảo 
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